
    Learningteams over: 

Calamiteiten & Incidenten
Werkprocessen 
Team samenwerking 

PPP-Zorg 
Training begeleiden van dialogen

Wat? 

 🎓 Werkvormen: 
Compacte theorieblokken
Veel oefenen
Communicatieniveaus 
Realistische casuïstiek 
Reflectie en leerversnellers

Hoe? 

Begeleid jij Learningteams?  

Wat is procesbegeleiding? 
De start, het voeren en afronden van een dialoog
Verdiepende vragen stellen 
Herkennen van onderstromen en groepsdynamiek 
Interveniëren bij storend/dominant gedrag 
De kunst van gelijke inbreng en samenvatten 

Inhoud De kunst van procesbegeleiding

In deze interactieve training leer je hoe je als
procesbgeleider learningteams professioneel, veilig en
succesvol kunt begeleiden.



Check-in en groepsstart begeleiden 
Veiligheid en structuur bieden in een dialoog 
Gesprek sturen zonder over te nemen 
Reflectie stimuleren en ruimte geven aan emoties 
Omgaan met lastige groepssituaties 
Balans houden tussen inhoud, proces en relatie 
Evaluatie en afronden van het gesprek

Vaardigheden die je ontwikkelt

PPP-Zorg 
Training begeleiden van dialogen

Opbrengst

Waar: 
Tijd: 
 Max:
Prijs: 

Info

Culemborg, of In Company
3 dagdelen (3 x 4 uur) 
Min 8 deelnemers, max 12 deelnemers 
Prijs op basis van offerte
BTW vrij wegens CRKBO registratie 

Waar, wat, hoeveel

Neem contact op voor informatie of voor inschrijving.

info@ppp-zorg.nl

Contact Meer weten of inschrijven?

085 - 066 0296


